MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA )
LU F PR CONSELHO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

RESOLUGAO N¢ 36/25-COPLAD

Estabelece o regimento do Centro Interdisciplinar de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo (CICTI)

O CONSELHO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO (COPLAD), érgdo normativo, consultivo e deliberativo da Administragdo Superior
da Universidade Federal do Parana (UFPR), em 28 de outubro de 2025, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo art. 21 do Estatuto da UFPR, com
base no parecer do Conselheiro Marcos Alexandre dos Santos Ferraz (doc. SEI 8317654) no processo n2 036925/2022-34, aprovado por unanimidade de
votos,

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 O Centro Interdisciplinar de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CICTI), criado pela Resolugdo 28/22 — COPLAD, é regulado por este Regimento que
disciplina suas atividades administrativas e de pesquisa, nos termos dos capitulos a seguir.

Art. 22 Para fins desta Resolugdo, entende-se por:

| - Comité de Usudrios do Centro: comité de natureza consultiva e propositiva, que visa complementar as a¢Bes de gestdo e avaliagdo dos Nucleos
Cientificos e laboratdrios no que tange a exceléncia no atendimento aos seus usudrios, por meio do acolhimento de criticas e sugestGes, do
acompanhamento e avaliagdo do funcionamento e a adequagdo dos procedimentos de uso dos equipamentos multiusudrios e seu modelo de gestdo;

1l - Comité Gestor do Nucleo Cientifico: comité de carater deliberativo, responsdvel, em cada Nucleo, pela definigdo e aplicagdo da politica e das diretrizes
de atuagdo e gestdo dos laboratérios, observando a legislagdo vigente, bem como as normatizagGes internas;

11l - Conselho Deliberativo: érgdo consultivo e deliberativo superior do Centro, composto por Diretor, Vice-Diretor e conselheiros;

IV - Diretoria Executiva: érgdo superior da administragdo do Centro, composto pela Dire¢do, com Diretor e Vice-Diretor, pela Secretaria-Geral e pelas
unidades de apoio;

V - equipamento multiusudrio: é aquele disponibilizado para usuarios internos e externos, ndo apenas para grupos de pesquisa do préprio Centro, como
também para outros grupos da UFPR ou outras instituicGes, conforme regulamentado e registrado junto ao Centro para este fim;

VI - fundagdo de apoio: fundagdo criada com a finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa, ensino, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico,
tecnoldgico e estimulo a inovagdo, registrada e credenciada nos termos da Lei no 8.958, de 20 de dezembro de 1994, e das demais legislagdes pertinentes
nas esferas estadual, distrital e municipal;

VII - Centro: refere-se ao Centro Interdisciplinar de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - CICTI, objeto deste documento.

VIII — unidades natas: sdo unidades, na maioria das vezes, laboratérios que integraram os projetos da UFPR aprovados pela FINEP, no ambito dos editais
PROINFRA, entre 2004 e 2012, e carta-convite prépria, em 2014, para aquisi¢do de equipamentos cientificos e construgdo de infraestrutura fisica. Sdo
unidades natas do CICTI os seguintes laboratérios:

a) Observatdrio Multidisciplinar de Meio Ambiente — OMMA,;
b) Nuicleo de Modelagem e Computacdo Cientifica - NMCC; e
c) Centro de Desenvolvimento e Inovagdo em Materiais e Biomateriais — CDIM.

IX - laboratdrio: unidade basica do Nucleo Cientifico do Centro, é uma infraestrutura de pesquisa basica e aplicada, que congrega recursos humanos para a
realizagdo de processos sistematicos de geragdo de conhecimento. Um laboratdrio pode atuar, disciplinar ou interdisciplinarmente, em ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento cientifico e tecnolégico, inovagdo, extensdo tecnoldgica, tecnologias sociais ou prestagdo de servigos técnicos especializados,



desta forma contribuindo para o desenvolvimento ou a melhoria de produtos, processos, métodos ou sistemas, bem como dando suporte técnico e
cientifico a comunidade interna e externa a UFPR;

X - Nucleo Cientifico: instancia integrada por laboratérios, cada um sob a responsabilidade de um Coordenador, e por Programas de Pds-Graduagdo
vinculados, que desenvolve atividades de ensino, pesquisa e extensdo, transferindo a sociedade o conhecimento gerado;

XI - servidor: profissional admitido por meio de concurso publico, nas categorias de docente e de técnico administrativo em educagdo, regidos pela Lei
8.112/90.

XIl - pesquisador credenciado: docente, discente, técnico administrativo em educagdo e colaborador externo credenciado no laboratério da respectiva
unidade cientifica.

XlIl - profissional externo: pessoa fisica contratada por meio de projetos especificos celebrados junto a fundagdo de apoio ou mediante contratagdo de
mao de obra terceirizada;

XIV - servigos: atividades que podem ser executadas pelos laboratdrios, de forma especializada, tais como emissdo de laudos e pareceres, analises, apoio
na utilizagdo de equipamentos, atendimento técnico, dentre outros; e

CAPITULO Il

DA INSTITUIGAO E SEUS FINS

Art. 32 Com sede no campus Jardim das Américas/Centro Politécnico em Curitiba-PR, o Centro Interdisciplinar de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - CICTI é
unidade interdisciplinar da Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagdo - PRPI da UFPR, nos moldes de seu regimento interno, e voltado aos seguintes fins:

| - atuar, de forma interdisciplinar, no ensino, pesquisa e extensdo nas areas de meio ambiente, materiais e computagdo cientifica;
Il - promover o desenvolvimento da inovagdo cientifica e tecnoldgica, podendo levar a captagdo de recursos para a UFPR;

1l - contribuir para a analise de quest&es socioambientais e a formulagdo de politicas publicas; e

IV - promover a integracdo da Universidade e a interagdo desta com outras institui¢des e com a sociedade em geral.

Art. 42 A atuagdo do Centro se dard através:

| - da pesquisa cientifica;

Il - do ensino de pés-graduagdo;

1l - de disciplinas de graduagdo;

IV - de atividades de extensdo junto a sociedade, indissocidveis do ensino e da pesquisa; e

V - da extensdo de servigos a sociedade através da realizagdo de ensaios, calibragdo de equipamentos, emissdo de certificados, pareceres, laudos técnicos,
desenvolvimento de equipamentos, desenvolvimento de processos, dentre outros servigos.

Art. 52 Para consecugdo de seus fins e atividades, o Centro promovera, sem prejuizo de outras agdes:

|- pesquisas, conferéncias, coléquios, programas, seminarios e atividades analogas, inclusive em colaboragdo com Unidades e 6rgdos da Universidade e
outras instituicdes;

Il - estudos sobre suas areas de atuagdo e seus impactos econdmicos, sociais e ambientais;
Il - pesquisa e desenvolvimento tecnolégico em suas areas de atuagao;
IV - disseminagdo de seus estudos e pesquisas;

V - agles e estratégias de conexdo entre empresas, startups, instituigdes de fomento e universidade, bem como o protagonismo junto a centros de
inovagdo; e

VI - desenvolvimento de aplicag@es cientificas de interesse social e econdmico.

Paragrafo Unico. Poderdo participar das atividades do Centro especialistas e membros da sociedade civil, portadores ou ndo de titulos universitarios, do
pais ou do exterior, a critério do Conselho Deliberativo, observada a legislagdo em vigor.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA

Art. 62 O CICTI é organizado nos seguintes Nucleos Cientificos:

| - Centro de Desenvolvimento e Inovagdo em Materiais e Biomateriais - CDIM;



Il - Nucleo de Modelagem e Computagdo Cientifica - NMCC; e
11l - Observatdrio Multidisciplinar de Meio Ambiente - OMMA.
Art. 72 A estrutura administrativa do Centro é composta por:
| - Conselho Deliberativo;

Il - Comité de Usuarios; e

11l - Diretoria Executiva.

CAPITULO Il

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 82 O Conselho Deliberativo (CD), 6rgdo consultivo e deliberativo superior do Centro, é constituido por conselheiros da comunidade interna e externa a
UFPR, a saber:

| - o Diretor do Centro, seu presidente;

Il - 0 Vice-Diretor do Centro;

Il - os Coordenadores dos Nucleos Cientificos, tendo como suplentes seus respectivos Vice Coordenadores;

IV - trés pesquisadores credenciados titulares e seus respectivos suplentes, um de cada Nucleo Cientifico, indicados pelos respectivos Comités Gestores;

V - representantes discentes vinculados ao Centro, na propor¢do de um quinto do total de membros do CD, indicado por maioria simples entre seus pares;

VI - um conselheiro titular e seu respectivo suplente representante de cada um dos Programas de Pds-Graduagdo (PPG) vinculados ao Centro,
homologados pelo respectivo colegiado;

VII - um conselheiro titular e seu respectivo suplente representante dos técnicos administrativos em educagdo vinculados ao Centro, indicado por maioria
simples de seus pares;

VIIl - um conselheiro indicado por entidade representativa da sociedade civil, sem vinculo com a UFPR, homologado pelo CD;
§ 12 Os conselheiros referidos nos incisos Il a VIII serdo escolhidos para mandato de dois anos, admitindo-se uma recondugao.

§ 22 Os conselheiros referidos no pardgrafo anterior serdo substituidos em suas faltas e impedimentos ou em caso de vacancia pelos respectivos
suplentes, que serdo escolhidos conjuntamente pelos seus respectivos colegiados, por meio de vinculagdo titular-suplente.

§ 32 A indicagdo dos conselheiros referidos no inciso VIl terd o Diretério Central dos Estudantes — DCE como instancia recursal.
§ 42 A indicagdo dos conselheiros referidos no inciso VIl sera feita por atendimento a chamamento publico por edital.

Art. 92 As reunies do CD serdo ordinarias, em nimero ndo inferior a cinco ao ano, e extraordindrias sempre que convocadas pelo seu Presidente ou por
maioria dos seus membros.

Paragrafo Unico. O CD somente poderd funcionar com a presen¢a de mais da metade de seus membros.

Art. 10 Em qualquer reunido, assuntos estranhos a ordem do dia ndo poderdo ser objeto de deliberagdo, salvo por decisdo de mais da metade dos
membros do Conselho.

Art. 11 As decisGes ou pareceres do CD serdo aprovados por maioria simples de votos, exceto nos casos especificados no Estatuto e no Regimento Geral
da UFPR ou neste Regimento.

Art. 12 Ao CD compete:

| - contribuir para a realizagdo dos objetivos da Universidade Federal do Parana;

Il - apoiar e estimular as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, com énfase no carater interdisciplinar e buscando envolvimento de instituigdes afins;
11l - promover a transparéncia das a¢des do Centro a comunidade interna e externa;

IV - promover e zelar pelo uso de boas praticas de gestdo do Centro;

V - promover o uso sustentavel, eficiente e seguro dos recursos (financeiros, pessoas, infraestruturas e equipamentos) do Centro;

VI - zelar pelo amplo acesso as estruturas de prestacao de servigos pela sociedade, seja pelas organizagdes publicas, privadas ou do terceiro setor;

VIl - apoiar os PPGs da UFPR na formagao de recursos humanos que contribuam para o progresso e o bem-estar da sociedade;

VIII - incentivar a geragdo de produtos e solugdes tecnoldgicas a partir de esforgos de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) e o desenvolvimento de
tecnologias inovadoras com responsabilidade socioambiental;

IX - promover e agilizar continuamente a interacdo Universidade - Sociedade;



X - aprovar, por maioria absoluta, as modificagdes no Regimento do Centro e encaminha-las as instancias superiores para homologagéo;
XI - aprovar, por maioria absoluta, os regimentos internos das unidades do Centro;
XII - homologar processo de eleigao do Diretor e do Vice-Diretor do Centro, conforme o disposto no Capitulo V;

Xl - deliberar sobre diretrizes, metas e prioridades a serem adotadas pelo Centro, sem prejuizo das diretrizes, metas e prioridades dos Nucleos
Cientificos;

XIV - aprovar planos plurianuais de pesquisa, ensino, cultura e extenséo de servigos a comunidade, apresentados pelo Diretor;

XV - monitorar o desempenho do Centro, contribuindo para sua autoavaliagéo periddica e seu alinhamento com as estratégias institucionais;
XVI - representar o Centro no papel de unidade gestora em eventos, érgdos e situagdes que sejam de sua competéncia;

XVII - manifestar-se sobre a politica de uso dos equipamentos e de atuagao dos laboratérios propostas pelos Nucleos Cientificos do Centro;
XVIII - aprovar o relatério anual do Centro apresentado pelo Diretor;

XIX - encaminhar ao Reitor o resultado da eleicdo para Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do Centro;

XX - deliberar sobre editais internos de bolsas de ensino, pesquisa e extensao;

XXI - manifestar-se sobre propostas de celebragdo de protocolos de intengéo, convénios e os respectivos termos aditivos com entidades publicas ou
privadas e encaminhar para o Reitor;

XXII - deliberar sobre a contratagdo e renovagao contratual de pesquisadores e técnicos ndo concursados, na forma da legislagéo vigente;
XXIII - avaliar a proposta de previsdo orgamentaria anual do Centro a ser incorporada ao Orgamento da UFPR, encaminhando-a aos 6rgaos competentes;

XXIV - deliberar sobre doagdes, subvencdes e legados, sem prejuizo da apreciagédo pelos 6rgdos competentes da UFPR, observadas as disposicoes
legais;

XXV - examinar e aprovar as contas do Centro;

XXVI - atuar como instancia superior e recursal do Centro, moderando e pacificando eventuais impasses e divergéncias nos Nucleos Cientificos e entre
eles;

XXVII - decidir, em grau de recurso, sobre atos da Diretoria do Centro;
XXVIII - deliberar sobre casos omissos do presente Regimento, encaminhando-os aos érgados competentes; e

XXIX — analisar e deliberar sobre procedimentos de descredenciamento de um laboratério quando este ndo cumprir as condigdes necessarias para o seu
funcionamento.

Pardagrafo Unico. As reunides para deliberar sobre o disposto nos incisos X e XI deverdo ser convocadas com propdsito especifico e com ao menos trés dias
uteis de antecedéncia.

CAPITULO IV

DO COMITE DE USUARIOS

Art. 13 O Comité de Usuarios a que se refere o art. 82 atuara como 6rgdo consultivo e estabelecera um canal de comunicagdo com os usuarios individuais
para acolher criticas e sugestdes.

Paragrafo Unico. O comité serd composto por representantes dos servidores (docentes e técnico-administrativos), profissionais externos contratados,
discentes e comunidade externa.

Art. 14 Compete ao Comité de Usuarios acompanhar e avaliar o funcionamento e a adequagdo dos procedimentos de uso dos equipamentos
multiusudrios e o seu modelo de gestdo.

CAPITULO V

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 15 A Diretoria Executiva é érgdo superior da administragdo do Centro, e sera composta por:
| - Diregdo, consituida pelo Diretor e Vice-Diretor;

Il - Secretaria Geral;

IIl - Unidade de Orgamento e Finangas;

IV - Unidade de Suporte Operacional; e



V - Unidade de Projetos e Recursos.

§ 12 Compete a Unidade de Suporte Operacional acompanhar, encaminhar e gerenciar as agdes de conservagdo, administragdo, manejo e manutengdo
corretiva e preditiva do patriménio vinculado ao Centro.

§ 22 Compete a Unidade de Projetos e Recursos:

| - prospectar continuamente as fontes de financiamento e outras;

Il - colaborar ativamente na elaboragdo, encaminhamento e promogdo das a¢des de captagdo de recursos;

11l - aplicar ferramentas de mapeamento e atualizagdo de informagGes referentes aos laboratérios; e

IV - conduzir as relagdes com outras instancias da instituicdo e com a sociedade em geral.

Art. 16 Os cargos de Diretor e Vice-Diretor serdo exercidos por servidores docentes com Regime de Dedicag¢do Exclusiva na UFPR e vinculados ao CICTI.

§ 12 O Diretor e Vice-Diretor serdo escolhidos por meio de eleigdes convocadas pelo Presidente do CD, com antecedéncia minima de 30 dias, por meio de
edital aprovado pelo CD.

§22 A eleigdo sera feita por escrutinio secreto, no qual poderdo votar docentes, discentes e técnicos administrativos em educagdo vinculados ao Centro.
§ 32 Serdo considerados eleitos, os candidatos que obtiverem o maior nimero de votos.

§ 42 Para proceder a eleigdo, serd designada uma comissdo eleitoral e escrutinadora, a ser constituida de forma paritdria entre docentes, discentes e
técnicos administrativos em educagdo e composta por, no minimo, trés membros, indicados pelas suas respectivas categorias e nomeados pela
autoridade referida no caput deste artigo.

§ 52 Da realizagdo da eleigdo lavrar-se-do atas sucintas, devidamente assinadas, com a indicagdo individualizada dos resultados obtidos.
§ 62 Dos resultados registrados cabera recurso, dentro do prazo de dois dias Uteis, sob estrita argui¢do de ilegalidade.

§ 72 Sempre que houver empate, considerar-se-a eleito o mais antigo no exercicio do magistério na Universidade e, no caso de persistir o empate, o mais
idoso.

§ 82 O mandato do Diretor e do Vice-Diretor serd de quatro anos, com direito a uma recondugao.

§ 92 O Diretor e o Vice-Diretor ndo poderdo acumular suas fungdes com as de coordenagdo e vice-coordenagdo de Nucleo Cientifico, ou outras fungdes de
chefia, diregdo e coordenacdo, e respectivos cargos de vice, em outras unidades da UFPR.

§ 102 O Vice-Diretor substituira o Diretor em suas faltas e impedimentos, e suceder-lhe-a em caso de vacancia, devendo-se realizar, nesta Ultima hipotese,
eleigdo exclusiva para a fungdo de Vice-Diretor, como especificado neste artigo.

Art. 17 Na vacancia simultanea das fung¢Ges de Diretor e Vice-Diretor, assim como na falta ou impedimento de ambos, a Diretoria sera exercida pelo
professor decano da UFPR no CD.

§ 12 No caso de dupla vacancia, o docente no exercicio da Diretoria devera deflagrar, imediatamente, o processo de eleigdo para Diretor e Vice-Diretor, a
ser concluido no prazo maximo de sessenta dias.

§ 22 Na hipdtese do paragrafo anterior, o Diretor e o Vice-Diretor eleitos cumprirdo mandato integral.

Art. 18 Ao Diretor do Centro incumbe:

| - administrar e coordenar todas as atividades do Centro;

11 - baixar normas relativas ao Centro, dentro das atribuigdes que Ihe sdo outorgadas pelo regimento e Estatuto da Universidade Federal do Parana;
11l - dar cumprimento as determinag¢des do CD;

IV - convocar e presidir as reunides do CD, com direito a voto, além do de qualidade;

V - zelar pela fiel execugdo do Estatuto e do Regimento Geral da UFPR, bem como do Regimento do Centro;

VI - submeter ao CD as proposi¢des necessarias ao bom andamento das atividades do Centro e que forem de competéncia do Conselho;

VII - designar Comissdes para assessora-lo;

VIII - designar comissdes para preparagdo de planos de agdo de curto prazo e estratégicos de longo prazo, com participagdo de todos os Nucleos;
IX - compor o Portfélio do Centro e fomentar novos projetos;

X - elaborar e apresentar, anualmente, a proposta orcamentaria do Centro, ouvidos os Nucleos, para aprovagdo pelo CD, bem como dar ciéncia de sua
execugao;

XI - ordenar despesas e movimentar recursos do Centro;
XIl - elaborar e apresentar, anualmente, a prestagdo de contas do Centro para aprovagdo pelo CD;

XlIl - promover a mediagdo entre parceiros, financiadores, fundagdes e coordenadores de projetos;



XIV - nomear os Coordenadores eleitos pelos Nucleos Cientificos, bem como os respectivos suplentes;

XV - propor ao CD a criagdo de cargos e fungbes docentes ou ndo docentes, necessdrias as atividades da Diregdo do Centro, nomeando os respectivos
supervisores;

XVI - providenciar a abertura dos editais para contratagdo de profissionais externos;

XVII - encaminhar, a Reitoria, propostas de contrato ou de admissdo de pessoal técnico-administrativo ou profissional externo, observadas as normas
aplicaveis a cada caso;

XVIII - convocar as elei¢cGes para representantes das categorias docentes, discentes, técnicos-administrativos, profissionais externos e dos usuarios dos
Nucleos Cientificos nos colegiados do Centro, incluindo as elei¢ées para Coordenador e Vice-coordenador dos Nucleos Cientificos;

XIX - resolver de plano os casos omissos, submetendo-os a apreciagdo do CD;
XX - exercer outras atribuicées que lhe forem conferidas por delegacdo de 6rgdo superior;
XXI - deliberar ad referendum dos colegiados que preside, em caso de urgéncia.

Paragrafo Unico. O Diretor podera delegar atribuigcGes ao Vice-Diretor que, neste caso, deverd contar com os meios e os auxiliares indispensaveis para o
desempenho de suas responsabilidades.

CAPITULO VI

DO ENSINO E DA EXTENSAO UNIVERSITARIA

Art. 19 O ensino no Centro sera ministrado prioritariamente no nivel da pds-graduagdo.

Paragrafo Unico. Também poderdo ser ministradas disciplinas de graduagdo no Centro, desde que estejam autorizadas pela PROGRAP e dentro das
normas curriculares vigentes.

Art. 20 O Centro podera oferecer cursos de extensdo universitaria.

Art. 21 Os PPGs vinculados ao Centro, além de serem regidos pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da UFPR, serdo disciplinados pelas normas
estabelecidas pelo CEPE e pelos regimentos préprios de cada PPG.

CAPITULO VIII

DO CORPO DISCENTE

Art. 22 Ao corpo discente do Centro sera constituido por estudantes regularmente matriculados nos cursos de pds-graduagdo vinculados ao Centro ou nos
cursos de graduagdo por ele atendidos.

Paragrafo unico. Para fins de representagdo no CD, serdo eleitores e elegiveis apenas os alunos dos cursos de pds-graduagao vinculados ao Centro.
Art. 23 As fungdes de monitor no Centro serdo exercidas, sem vinculo empregaticio, pelos membros do corpo discente do Centro.

Art. 24 A selegdo dos monitores, bolsistas ou ndo, sera realizada por Comissado Julgadora especialmente designada para este fim pelos Coordenadores de
Projetos e homologadas pelo CD, mediante provas especificas.

Paragrafo Unico. Os Editais para sele¢do de monitores serdo divulgados com prazo suficiente para garantir um minimo de 15 dias para as inscri¢ées.

CAPITULO IX

DOS NUCLEOS CIENTIFICOS

Art. 25 Os Nucleos Cientificos do Centro sdo integrados por unidades denominadas laboratérios, cada qual sob a responsabilidade de um coordenador,
bem como pelos PPG vinculados.

Paragrafo Unico. Atuam em cada laboratério:

| - o coordenador responsavel e a equipe de pesquisadores;

Il - os técnicos administrativos em educacgado e profissionais externos, quando houver;
1l - os discentes de iniciagdo cientifica e tecnoldgica (IC&T) e de pds-graduagdo (PG); e
IV - 0s usuarios internos e externos a universidade.

Art. 26 A estrutura administrativa do Nucleo Cientifico é composta por:



| - Comité Gestor; e

Il - Coordenagdo de Nucleo.

Art. 27 O Comité Gestor (CG) de cada Nucleo Cientifico é composto por:

| - todos Coordenadores responsaveis pelos laboratdrios ou seu representante, indicado entre os membros do laboratério;

Il — todos Coordenadores dos programas de pds-graduagdo vinculados ou seu representante, indicado entre os membros do colegiado;

Il - um representante dos técnicos administrativos em educagdo ou profissionais externos e seus respectivos suplentes, atuantes no Nucleo e eleitos
entre seus pares, se houver, para mandato de dois anos, admitindo-se uma recondugao;

IV - um representante dos demais pesquisadores do Nucleo e seu respectivo suplente, eleitos entre seus pares, se houver, para mandato de dois anos,
admitindo-se uma recondugéo; e

V —um representante discente e seu suplente, vinculados ao nucleo, eleitos entre seus pares.

Paragrafo uUnico. No caso do inciso Ill, poderd haver mais de uma recondugdo enquanto houver apenas um técnico administrativo em educagdo ou
profissional externo lotado no Nucleo.

Art. 28 A Coordenagdo de Nucleo é composta por um Coordenador e um Vice-Coordenador, escolhidos entre os pesquisadores docentes vinculados ao
Nucleo, por eleigdo direta pela comunidade registrada do Ndcleo, para um mandato de dois anos, admitindo-se uma recondugdo.

Art. 29 O Coordenador e o Vice Coordenador serdo escolhidos por meio de eleigdo em chapas.

Art. 30 Até 60 (sessenta) dias antecedentes ao término do mandato do Coordenador e Vice-coordenador, o CD aprovard a constituigdo de uma Comissdo
Eleitoral do Nucleo, composta por representagdo de servidores docentes, de técnicos administrativos em educagdo e de discentes.

Paragrafo unico. A regulamentagdo do processo de escolha serd definida em edital préprio.
Art. 31 Cabe a Comissao Eleitoral organizar as eleigdes.

§ 12 As eleigdes serdo realizadas por escrutinio secreto e estardo aptos a votar os docentes, discente e técnicos administrativos em educagdo vinculados
ao Nucleo.

§ 22 As votagdes serdo por chapa, em escrutinio Unico.

§ 32 A apuracdo das elei¢des devera ser feita por comissdo escrutinadora, designada no ato pela Comissdo Eleitoral.

§ 42 Serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem o maior numero de votos.

§ 52 Da realizagdo das elei¢Ges lavrar-se-do atas sucintas, devidamente assinadas, com a indicagdo individualizada dos resultados obtidos.

§ 62 O resultado sera encaminhado a autoridade competente antes de extinto o mandato a preencher, observados os prazos previstos em lei, ou, em caso
de vacancia, dentro dos 30 dias subsequentes.

Art. 32 Sempre que houver empate, considerar-se-a eleito o candidato mais antigo em exercicio no Nucleo. No caso de persistir o empate, o mais idoso.
Art. 33 Compete ao Nucleo Cientifico:

| - elaborar e desenvolver programas delimitados de pesquisa, extensdo e/ou ensino;

Il - ministrar cursos de extensdo universitaria e outros cursos especializados na area de sua competéncia;

Il - organizar e administrar os laboratérios;

IV - encaminhar ao CD, anualmente, o relatério das atividades do Nucleo; e

V - propor ao CD a criagdo de cargos e funges docentes ou ndo docentes, necessarias as atividades da Dire¢do do Centro, nomeando os respectivos
supervisores.

Art. 34 O CG de cada Nucleo Cientifico, de caréter deliberativo, é responsavel pela defini¢do e aplicagdo da politica e das diretrizes gerais de atuagdo e
gestdo dos laboratérios no ambito do Centro, e tem por atribuigGes:

| - estabelecer o regimento geral de funcionamento dos laboratérios, respeitando eventuais especificidades;

Il - analisar os relatdrios técnicos e financeiros anuais de operagdo dos laboratdrios;

111 - definir critérios para distribui¢do de recursos materiais e humanos aos laboratérios;

IV - assegurar o cumprimento da finalidade do Centro pelos laboratdrios; V - zelar pela aplicagdo das normas e das diretrizes de atuagdo dos laboratérios;
V - zelar pela garantia do cardter multiusudrio dos laboratérios e/ou equipamentos, quando pertinente;

VI - assegurar o acesso dos usuarios internos e externos a UFPR aos equipamentos multiusuarios dos laboratérios do Nucleo;

VII - aprovar as normas internas e critérios operacionais dos laboratérios, quando propostas;



VIIl - aprovar as normas, prioridades, critérios e requisitos para disponibilizagdo e uso da infraestrutura multiusuaria, observadas as respectivas
disponibilidades;

IX - criar e acompanhar indicadores de desempenho que garantam o pleno atendimento aos critérios de funcionamento dos laboratdrios, respeitando
suas especificidades;

X - orientar e propor procedimentos necessarios para adequagdo de um laboratério cujo desempenho seja considerado insatisfatério;
XI - instaurar procedimentos de descredenciamento de um laboratério quando este ndo cumprir as exigéncias necessarias para o seu funcionamento;
X1l - avaliar solicitagdes de inclusdao de equipamentos e servigos propostos por um laboratério;

XlIl - encaminhar as demandas por manutengdo, modernizagdo e aquisicdo de equipamentos apresentadas pelos laboratdrios, assim como a apresentagdo
de propostas a projetos institucionais de infraestrutura;

XIV - apoiar os pesquisadores na modernizagdo e manuten¢do dos equipamentos vinculados aos laboratdrios, bem como na elaboragdo de projetos
multiusudrios e de manutengdo de equipamentos, a serem submetidos a fontes financiadoras;

XV - criar camaras auxiliares para fungdes especificas;

XVI - desempenhar outras competéncias, delegadas pelo CD ou estabelecidas através de outras normas.

CAPITULO X

DOS LABORATORIOS

Segao |

Disposigoes Preliminares

Art. 35 Os laboratérios do Centro tém por finalidade o desenvolvimento de projetos de investigagdo cientifica, visando contribuir para o desenvolvimento
tecnoldgico local, regional e nacional e garantir o uso adequado e compartilhado dos equipamentos e servigos, atuando em atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, inovagdo, extensdo tecnoldgica, tecnologias sociais ou prestagdo de servigos técnicos
especializados.

§ 12 Os laboratdérios do Centro constituem um conjunto de equipamentos, instalagdes laboratoriais de ensino, pesquisa e servigos altamente
especializados, com equipe técnico-cientifica de competéncia reconhecida, agregados sob um regulamento, com a fungdo primordial de promover a
pesquisa cientifica e geragdo de tecnologia na UFPR.

§ 22 Um laboratério podera ter cardter multiusuario, ou seja, estar disponivel de forma continuada e compartilhada para usuarios internos e para
atendimento as demandas de usuarios externos.

§ 32 A ocupacdo do Centro obedecera, prioritariamente, aos critérios e finalidades das unidades natas, conforme definidas no inciso VIII do art. 22 desta
Resolugdo e as exigéncias da agéncia financiadora.

Art. 36 O conjunto dos laboratérios tem como objetivos:

| - desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extensdo e inovagdo, realizando ainda transferéncia de conhecimento a sociedade por meio de
organizages publicas, privadas e do terceiro setor, aumentando a inser¢do social da UFPR;

Il - atender a comunidade externa, publica e privada, visando contribuir para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, disponibilizando equipamentos
de cardter multiusudrio, bem como os técnicos qualificados para seu manuseio;

Il - desenvolver investigagdo fundamental ou aplicada, com impacto socioambiental e produtivo, contribuindo para a inovagdo por meio de transferéncia
de tecnologia;

IV - oferecer condigGes para o desenvolvimento e consolidagdo da pesquisa cientifica e tecnolédgica na UFPR;
V - otimizar os recursos financeiros, fisicos e humanos para pesquisa cientifica;

VI - desenvolver estratégias voltadas para o uso compartilhado de equipamentos avangados e de alto custo;
VII - capacitar e formar recursos humanos;

VIII - apoiar parcerias com instituicdes de ensino e pesquisa, empresas, organizagdes sociais e comunitdrias, agéncias de fomento e 6rgdos dos governos
municipal, estadual e federal, para a realizagdo de projetos em conjunto;

IX - estimular a cooperagdo entre grupos de pesquisa da UFPR e de outras instituigdes;
X - atuar em nivel nacional e internacional nas suas respectivas areas de especialidade;

XI - buscar exceléncia nas suas respectivas areas de especialidade;



XIl - atuar em abordagens interdisciplinares de temas relevantes na fronteira do conhecimento;
XlIl — manter atualizado o cadastro dos pesquisadores; e
XIV - estimular as atividades de extensdo tecnoldgica e geracdo de tecnologias sociais.

§ 12 Os laboratérios multiusuarios, em respeito ao projeto original do Centro, devem disponibilizar, quando houver demanda, ao menos 15% (quinze por
cento) do tempo de uso de seus equipamentos multiusuarios para atender as necessidades de analises e solugbes para produtos e processos
apresentadas por instituicdes publicas ou privadas, por meio de projetos ou da prestagdo de servigos técnicos especializados.

§ 22 A disponibilizagdo dos equipamentos mencionada no paragrafo anterior sera ressarcida por meio de agles previstas no art. 48, quando houver
financiamento especifico.

Segdo Il

Da Estrutura e Organiza¢do Administrativa

Art. 37 Os laboratdrios vinculados ao Centro devem seguir o regulamento geral dos laboratérios, estabelecido pelo CG do Nucleo Cientifico.

Art. 38 O espago fisico ocupado pelo laboratério é de responsabilidade do Centro, enquanto unidade da PRPI, atribuido aos seus Nucleos Cientificos, e ndo
se caracteriza como espago de posse permanente do laboratério ou da unidade a qual o coordenador do laboratério é subordinado.

Paragrafo unico. Em caso de descredenciamento do laboratério, o espago sera desocupado no prazo de 30 dias.

Secao Il

Da Infraestrutura

Art. 39 A infraestrutura sera disponibilizada conforme regras definidas pelo laboratério e aprovadas pelo CG, adotando os seguintes principios gerais:
| - garantia de uso multiusuario da infraestrutura;
Il - promogéo do controle e da transparéncia no uso dos equipamentos;

Il - condicionamento do controle do espaco fisico por um laboratério ou pesquisador ao cumprimento do estabelecido neste regimento, conforme
definido no art. 45;

IV - observancia de procedimentos que garantam a seguranga quimica, radiolégica e bioldgica de todas as pessoas que terdo acesso ao prédio, bem como
a preservagdo da integridade dos equipamentos;

V - condugdo da pesquisa mediante aprovacdo prévia pelo Comité de Etica ou de Biosseguranca apropriado da UFPR ou de outra instituicdo, quando
pertinente;

VI - atengdo a seguranga digital das atividades e do conteldo sensivel das pesquisas;

VII - manutengdo de um ambiente de trabalho adequado a pratica da pesquisa cientifica, atendendo aos pardmetros de ergonomia estabelecidos pela NR
17 ou equivalente;

VIIl - mengdo devida aos laboratérios nas publicagdes cujos resultados foram obtidos com a utilizagdo dos equipamentos dessas unidades; e
IX - obediéncia as normas de confidencialidade e propriedade intelectual da UFPR.

Art. 40 A infraestrutura dos laboratérios serd composta por:

| - equipamentos adquiridos e implementados via projetos multiusudrios;

Il - adquiridos por pesquisadores da UFPR por meio de projetos desenvolvidos individualmente ou em grupo;

1l - adquiridos via agdes do orgamento proprio da UFPR; ou

IV - equipamentos recebidos em carater de doagdo pela Instituigdo.

Art. 41 Os laboratdrios podem oferecer servigos aos usuarios, executados por técnicos especializados ou pelo préprio usuario apds treinamento, conforme
estabelecido no regulamento dos laboratdrios, com o objetivo de otimizar o uso desses equipamentos.

Art. 42 Os equipamentos serdo patrimoniados na UFPR.

Paragrafo Unico. Os equipamentos a que se refere o caput deste artigo que ndo possuirem nimero de patriménio na UFPR devem ter sua situagdo
justificada e regularizada tdo logo seja possivel.



Segao IV

Da constitui¢do ou integragdo dos laboratérios ao Centro

Art. 43 Todos os laboratérios do Centro, existentes ou a serem criados ou integrados, tém a obrigacdo de fornecer ao CG todas as informagdes necessarias
para permitir sua avaliagdo e a tomada de decisdo quanto a sua permanéncia ou integragdo ao Centro.

§ 12 Propostas de criagdo de novos laboratdrios ou de integragdo de laboratdrios ja existentes devem valorizar, entre outros, os seguintes aspectos:
| - justificativa, propondo a criagdo ou tragando um histérico do laboratdrio, incluindo objetivos de pesquisa, inovagdo, ensino ou extensdo;

11 - listagem dos equipamentos multiusudrios disponiveis e dos pesquisadores envolvidos;

Il - indicadores de produgdo;

IV - atividades ou servigos, de carater interdisciplinar, executados pelo laboratério; e

V - custos estimados para sua operagdo e manutengdo e propostas de geragdo de recursos.

§ 22 A criagdo de novos laboratérios ou integragdo de laboratdrios ja existentes serdo realizadas a partir de abertura de Edital préprio, com ampla
divulgagdo.

§ 32 Os novos laboratérios credenciados terdo prazo de 90 dias para sua instalagdo, sob pena de descredenciamento.

Art. 44 A autorizagdo concedida ao laboratério para ocupagdo de espagos no Centro podera ser revogada a qualquer tempo, mediante processo préprio,
caso seja verificado o descumprimento do previsto nesta Resolugdo ou em regulamentagdo estabelecida pelo CD do Centro ou pelo CG dos Nucleos
Cientificos.

§ 12 A critério do CG do respectivo Nucleo Cientifico e assegurado o direito de recurso ao CD, o descumprimento das normativas vigentes no Centro
poderd implicar as seguintes penalidades:

| - a revogagdo dos direitos previstos neste Regimento;
Il - o impedimento de acesso temporario ou permanente ao Centro; e
1l - o fechamento do laboratério com a revogagdo da autorizagdo de ocupagdo do respectivo espago fisico no Centro.

§ 22 As penalidades previstas no paragrafo anterior poderdo ser adotadas pelo CG, concomitantemente ou ndo com processos previstos no regime
disciplinar para discentes, técnicos administrativos em educagdo e docentes de competéncia da Diretoria Disciplinar da UFPR.

Art. 45 Compete ao CD, no estabelecimento de novo laboratdrio integrado ao Centro, verificar a existéncia de um laboratério préoprio com o mesmo
escopo, podendo sugerir a incorporagdo a este ja existente, a fim de promover a interagdo e sinergia entre os grupos.

CAPITULO XI

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 46 O Centro conta com dotagdo orgamentdria especifica, consignada no or¢camento da UFPR, e, dentro da disponibilidade orgamentaria da UFPR,
recebera, bem como seus Nucleos Cientificos e seus laboratérios, apoio institucional da Administragdo Central da UFPR das seguintes formas:

| - disponibilizagdo e suporte de servigos e tecnologias de informagdo e comunicagdo;

Il - custeio de despesas com energia elétrica, dgua, limpeza, comunicag¢do, transporte, vigilancia e seguranca;

11l - remuneragdo de servidores do quadro da UFPR alocados no Centro;

IV - manutencgdo predial interna e externa;

V - aquisicdo e manutengdo de equipamentos de uso comum e mobiliario;

VI - concessdo de bolsas de monitoria, permanéncia e afins; e

VII - racionalizagdo de despesas comuns com outros laboratdrios da instituigdo

§ 12 Os recursos destinados aos incisos IV e V do presente artigo sdo de responsabilidade da PRPI, conforme sua disponibilidade orgamentaria.

§ 22 Havendo disponibilidade or¢gamentaria, o Centro poderd receber recursos complementares para despesas operacionais e de manutengdo, a ser
destinada por decisdo do CD, que devera considerar os indicadores de desempenho de cada laboratdrio, entre outros critérios.

Art. 47 Recursos adicionais podem ser obtidos para o Centro por meio de, dentre outros:
| - agéncias de fomento a pesquisa;

Il - érgdos governamentais e ndo-governamentais;



1l - doagdes;

IV - subvencdes e legados;

V - royalties;

VI - patrocinios;

VII - eventos cientificos ou publicos;

VIII - publicagbes do Centro;

IX - apoio cultural; e

X - remuneracgdo de servigcos prestados a pessoas fisicas e juridicas.

§ 12 Os recursos a que se refere o caput destinam-se a sustentabilidade e alcance dos objetivos do Centro, devendo priorizar a manuteng¢do de seu
patrimdnio, a constante modernizagdo do parque e a capacitagdo da equipe técnica.

§ 22 Os recursos obtidos especificamente por meio da remuneragdo por servigos prestados ou uso dos equipamentos devem ser destinados a garantir o
ressarcimento dos custos basicos pertinentes, sem prejuizo de seu uso para outros fins no caso da existéncia de excedentes.

§ 32 A celebragdo dos instrumentos legais pertinentes a cada caso a que se refere o caput seguird a legislagdo especifica pertinente.

§ 42 O Centro, por meio de sua Diregdo, fornecera estimativa de sua receita total, incluindo as parcelas oriundas de seus Nucleos Cientificos, para
elaboragdo da proposta orgamentdria da Universidade, no prazo estabelecido pela Reitoria.

Art. 48 O Centro, na gestdo administrativa e financeira das atividades com captagdo de recursos adicionais, previstas neste Regimento, de forma vinculada
aos projetos previamente aprovados, podera contar com as fundagdes de apoio.

Art. 49 Serd constituida, para o Centro, uma conta especifica, vinculada a um projeto de desenvolvimento institucional, constituida por percentuais
aplicados, quando cabivel, aos recursos adicionais captados.

§ 12 A conta de que trata o caput deste artigo serd mantida em uma fundagdo de apoio a instituigdo e seu uso ficara a cargo do CD.
§ 22 Os percentuais de que trata o caput deste artigo serdo estabelecidos pelo CD, respeitado o valor minimo de 5% (cinco por cento).

§ 32 Dos recursos destinados a conta de que trata o caput deste artigo, serd alocado em uma rubrica prépria um percentual adequado as despesas de
manutengdo do patrimdnio vinculado ao Centro.

§ 42 Os Nucleos e os laboratdrios do Centro também poderdo manter contas especificas na fundagdo de apoio e usadas para despesas proprias, sendo que
a criagdo de cada uma dessas contas devera ter a aprovagdo do CD.

§ 52 Os valores previstos no caput ndo excluem a obrigatoriedade de se observar as Resolugdes especificas que normatizam a execugio de projetos e/ou a
parceria com fundagdo de apoio.

CAPITULO XII

DO PATRIMONIO E DO ESPAGO FiSICO COMUM

Art. 50 O patrimdnio vinculado ao Centro é constituido:

| - pelos imdveis em que funcionar com suas instalagdes (hidraulicas, elétricas, de comunicacdo e similares) e equipamentos comuns (elevadores,
aparelhos de ar-condicionado, geradores e similares);

Il - pelos bens moéveis registrados no Centro; e
Il - pelas doagdes e legados regularmente aceitos.

Art. 51 A regulamentac¢do do uso do espaco fisico comum do Centro sera objeto de documento especifico a ser aprovado pelo CD.

CAPITULO XIII

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 52 Os técnicos administrativos em educagdo deverdo ser lotados no Centro, que os encaminhara para os laboratérios, respeitando suas dreas de
formagéo.

Art. 53 Os laboratérios, validados na forma da Portaria N2 299/Reitoria, de 28 de janeiro de 2020, terdo até cento e oitenta dias para a integracdo ao
Centro, a partir da disponibilizagdo adequada da infraestrutura, sob pena de desligamento do Centro.



§ 12 Ao laboratério que ndo cumprir o prazo estabelecido no caput, sera facultado requerer, antes de seu término, a extensdo de prazo ao respectivo CG,
apresentando as devidas justificativas.

§ 22 Os laboratdrios a que se refere o caput estdo listados no Anexo | desta resolugéo.

Art. 54 Cabera ao CG, propor a ocupacgdo de possiveis espagcos ociosos ou que ndo tenham sido ocupados pelos laboratérios, nos termos dos arts. 44 e 54,
respeitadas as diretrizes dos projetos FINEP que deram origem ao Centro.

Art. 55 Cada Nucleo Cientifico deverd elaborar seu préprio Regimento, bem como o Regulamento Geral de seus laboratdrios, para apreciagdo pelo CD e
demais instancias superiores na forma da lei, no prazo de cento e oitenta dias a contar da promulgacdo deste Regimento.

Art. 56 Cabera ao CD designar, quando apropriado, comissdo especifica para elaboragdo das seguintes normas:
| - regimento interno do CD;

Il - regulamento do uso do espaco fisico comum;

Il - regulamento do Comité de Usudrios; e

IV - regulamento das atividades dos profissionais externos do Centro.

Art. 57 Cabera ao Reitor, num prazo maximo de 60 (sessenta) dias, designar Comissdo Eleitoral Especial para conduzir o processo de primeira escolha do
Diretor e Vice-Diretor do Centro, bem como dos membros elegiveis do CD.

§ 12 Ao estabelecer o universo eleitoral, a referida Comissdo Eleitoral Especial deverd considerar a composi¢do inicial do Centro estabelecida nesta
resolugdo.

§ 22 Cabera ao Diretor do Centro, num prazo maximo de 60 (sessenta) dias, designar Comissdo Eleitoral Especial para conduzir o processo de primeira
escolha dos Coordenadores e Vice-coordenadores de Nucleo, bem como dos membros dos Comités Gestores.

Art. 58 Os casos omissos serdo julgados pelo CD do Centro.
Art. 59 Fica revogada a Res. 28/22 - COPLAD.

Art. 60 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Marcos Sfair Sunye

Presidente
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